
Interventi
 

SRE01 
«Insediamento giovani agricoltori» 

e 
SRE02 

«Insediamento Nuovi Agricoltori»



Dotazione Finanziaria: 78M di euro (SRE01) - 20M di euro (SRE02)
Il 2% della dotazione è riservata alle Isole Minori

N. pratiche finanziabili: 1.560 (SRE01) e 666 (SRE02)

Termini presentazione domanda: 
Giovani 16/11/2023 – 15/01/2024
Nuovi  23/11/2023 – 15/01/2023

Beneficiari: Giovane agricoltore (SRE01) o Nuovo Agricoltore (SRE02) che 
si insedia per la prima volta in qualità di Capo Azienda agricola (non sono 
ammessi insediamenti multipli).

Premio: 50 mila euro (Giovani agricoltori ) e 30 mila euro (Nuovi 
Agricoltori). 

L’importo non è cumulabile con un sostegno della stessa natura a valere 
su qualunque altra risorsa pubblica.



• prima rata del premio pari al 40% (anticipo): a seguito della 
emissione e pubblicazione del decreto di concessione del 
finanziamento

• seconda rata del premio pari al 60% (saldo): a conclusione 
dell’attuazione del piano aziendale e, se successiva, ad avvenuta 
acquisizione dell’adeguata formazione o competenza 
professionale.

Erogazione del premio



FINALITA’ DELL’INTERVENTO

Offrire opportunità e strumenti per attrarre giovani agricoltori nel 
settore agricolo e per consentire di attuare idee imprenditoriali 
innovative anche mediante approcci produttivi maggiormente sostenibili 
sia in termini di ambiente, sia in termini economici e sociali. 



• C01- età:
    18– 40 anni  (41 anni non compiuti) SRE01; 
    41– 60 anni (61 anni non compiuti) SRE02; 
• C02 - adeguata formazione o competenza professionale entro il 

termine massimo di 36 mesi dalla data di notifica del decreto di 
concessione;

• C03 - presentazione di un Piano Aziendale (PA) secondo il format 
allegato al bando; il criterio è collegato all’obbligo OB1 in 
ottemperanza alla DECISIONE DI ESECUZIONE DELLA 
COMMISSIONE del 2.12.2022 che approva il piano strategico 
della PAC 2023-2027;

Condizioni di ammissibilità



• Il piano aziendale da presentare unitamente alla domanda di 
sostegno deve inquadrare la situazione di partenza 
dell’insediamento, l’idea imprenditoriale che si intende attuare, 
le tappe essenziali che caratterizzano le attività ed i tempi di 
attuazione, gli obiettivi e risultati che si intende raggiungere con 
evidenza di quelli orientati verso la sostenibilità economica ed 
ambientale e verso l’utilizzo delle ICT e i mercati target.

Piano Aziendale (PA) -  OB1



• C04: insediarsi per la prima volta in un’azienda agricola in 
qualità di capo azienda. Il beneficiario può essere già capo 
azienda di una impresa agricola e deve essersi insediato da 
meno di 12 mesi decorrenti dalla data del 15/10/2023.

• C05 - insediarsi in un’azienda che non deriva da un 
frazionamento di un’azienda familiare di proprietà di 
parenti o affini entro il 2° grado o da una suddivisione di 
una società in cui siano presenti, in qualità di soci e/o 
amministratori, parenti o affini entro il 1° grado. Nelle 
società di nuova costituzione o già costituite in cui si 
insedia il giovane agricoltore non possono far parte della 
compagine societaria i parenti entro il secondo grado e gli 
affini entro il primo. I soggetti che hanno ceduto, anche in 
parte, l’azienda in cui si insedia il giovane agricoltore non 
possono far parte, in nessun caso, della compagine 
societaria. Non può essere prevista la cessione di corpi 
aziendali tra coniugi.



• C06 - Non aver già beneficiato del premio di primo insediamento 
nell’ambito della politica di sviluppo rurale comunitaria. Non è 
ammesso l’insediamento del giovane agricoltore, in aziende oggetto 
di insediamento finanziate, con provvedimento di concessione, ai 
sensi della Misura 6.1 del PSR 2014-2022. 

     Fanno eccezione i casi in cui i giovani agricoltori apportino    nella 
     società una parte di azienda di dimensione economica maggiore dei 
     parametri di Produzione standard. 
• C07 - Non sono ammessi al sostegno i giovani che si insediano in 

aziende con una Produzione standard 
     minore di:

• euro 8.000,00 per le aziende localizzate nelle Isole minori e per le 
aziende localizzate in Zone svantaggiate e montane;

• euro 10.000,00 per le aziende localizzate in altre zone diverse da 
quelle sopra citate;  

• maggiore di: euro 250.000,00 in tutti i casi.



• IM01. condurre l’azienda agricola in qualità di capo 
azienda per un periodo di tempo minimo pari a 5 anni 
dalla data del pagamento del saldo del premio;

• IM02. assolvere ai requisiti di agricoltore in attività al 
massimo entro 18 mesi dalla data di notifica del 
decreto di concessione;

• OB02. rendere effettivo l’insediamento entro 90 giorni 
dalla graduatoria definitiva e ad avviare e completare le 
attività entro 36 mesi dalla data di notifica del decreto 
di concessione e pubblicazione delle domande in 
posizione utile al finanziamento.

Impegni e Obblighi



• Fornire tutti i dati e le informazioni necessarie 
all’Amministrazione per monitorare il progetto ed il suo 
avanzamento dal punto di vista fisico e procedurale. 

• Accettare tutti i controlli documentali e/o fisici disposti allo 
scopo di verificare lo stato di attuazione del progetto, il rispetto 
degli impegni previsti dal bando e dalla normativa applicabile, la 
veridicità delle dichiarazioni ed informazioni prodotte. 

Ulteriori impegni 
per un corretto iter amministrativo



• Insediamento come capo azienda agricola: entro 90 giorni dalla 
data di pubblicazione della graduatoria definitiva o nei 12 mesi 
antecedenti alla data del 15/10/2023 

• Il giovane agricoltore deve risultare agricoltore in attività entro 
18 mesi dalla data di notifica del decreto di concessione

• Acquisizione dell’adeguata formazione o competenza 
professionale in linea con quanto specificato nella definizione di 
giovane agricoltore, se non posseduta al momento della 
presentazione della domanda di sostegno entro la data di 
conclusione del Piano Aziendale, comunque, entro 36 mesi dalla 
data di notifica del decreto di concessione

• Conclusione delle attività previste dal Piano Aziendale entro 36 
mesi dalla data di notifica del decreto di concessione

Principali Tappe e Tempistica 



• Erogazione della prima rata del premio pari al 40% 
(anticipo): a seguito della decisione con cui è concesso il 
sostegno (emissione e pubblicazione del decreto di 
concessione del finanziamento)

• Erogazione della seconda rata del premio pari al 60% 
(saldo): a conclusione dell’attuazione del piano aziendale 
e, se successiva, ad avvenuta acquisizione dell’adeguata 
formazione o competenza professionale

• I giovani agricoltori beneficiari del premio si impegnano a 
condurre l’azienda agricola in qualità di capo azienda per 
un periodo di tempo minimo pari a 5 anni dalla data del 
pagamento del saldo del premio



• gli agricoltori che nell’anno precedente a quello di domanda 
hanno ricevuto pagamenti diretti per un importo non superiore 
a 5.000 euro;

• gli iscritti nella sezione speciale del registro delle imprese come 
impresa agricola attiva o come piccolo imprenditore e/o 
coltivatore diretto. Nel caso in cui l’impresa individuale o società 
risulti iscritta nella sezione speciale del registro delle imprese in 
uno stato diverso da attivo, che pregiudica lo svolgimento 
dell’attività d’impresa agricola, non è riconosciuto il requisito di 
agricoltore in attività;

• gli iscritti alla previdenza sociale agricola (INPS) come coltivatori 
diretti, imprenditori agricoli professionali, coloni o mezzadri e 
imprenditori agricoli con posizione aperta come assuntori di 
manodopera in campo agricolo (posizione CIDA).

Agricoltore in attività



• i possessori di partita IVA attiva in campo agricolo, con 
dichiarazione annuale IVA, ovvero con comunicazione delle 
operazioni rilevanti ai fini IVA, relativa all’anno precedente la 
presentazione della domanda, dalla quale risulti lo svolgimento 
dell’attività agricola. 

Per le aziende con superfici agricole ubicate, in misura maggiore al 
cinquanta per cento, in zone montane e/o svantaggiate ai sensi 
della regolamentazione dell’Unione europea, nonché per gli 
agricoltori che iniziano l’attività agricola nell’anno di domanda, è 
sufficiente il possesso della partita IVA attiva in campo agricolo.



• presentazione della domanda di aiuto tramite il SIAN con 
procedura dematerializzata 

    dal 16/11/2023 al 15/01/2024 per i giovani agricoltori
     dal 23/11/2023 al 15/01/2023 per i nuovi agricoltori

• nel caso in cui gli interventi previsti ricadano in diversi ambiti 
territoriali la domanda deve essere presentata presso l’IA ove 
ricade più del 50% dell’azienda in termini di produzione 
standard.

Modalità di partecipazione



I - Livello di Formazione 
• Criterio Percorso curriculare (max 35 punti cumulabili per 

gruppi).

Settore agrario, agroalimentare, ambientale, veterinario, 
forestale
•  da 3  a 12 punti

• Altri settori da 1 a 10 punti

• Formazione pratica 5 punti

• Coltivatore/imprenditore agricolo da 2 a 6 punti

Principi e criteri di selezione



II – Localizzazione Azienda
Criterio Distribuzione della Sat (per più del 50%) max 20 punti non 
cumulabili

• Aree B - Aree rurali ad agricoltura intensiva 10 p.

• Aree C – Aree rurali intermedie 15 p.

• Aree D - Aree rurali con problemi di sviluppo 20 p.

Principi e criteri di selezione



III – Proposta Progettuale
Criterio Capacità imprenditoriale (max 50 punti cumulabili)

Grado di orientamento al mercato :
• Commercializzazione dei prodotti e logistica aziendale (5 punti).
• Scelta di nuove opportunità di mercato (5 punti).
• Adozione di un piano permanente di formazione del personale 

su temi di sostenibilità (5 punti).

• Sostenibilità ambientale da 3 a 5 punti
• Sostenibilità economica da 2 a 5 punti
• Sostenibilità sociale da 1 a 3 punti

Principi e criteri di selezione



• il punteggio minimo ai fini dell’ammissione in graduatoria della 
domanda di aiuto è pari a 50;

• in caso di parità di punteggio sarà data priorità alla domanda di 
sostegno che è stata presentata cronologicamente per prima sul 
portale SIAN;

• il possesso dei requisiti è attestato da autodichiarazione o da 
quanto dichiarato nel PA;

• i punteggi auto-attribuiti nel PA dovranno coincidere con quelli 
indicati nella domanda di sostegno presentata. In caso di 
difformità, in sede di istruttoria, saranno presi in considerazione 
i punteggi indicati dalla domanda di sostegno;

• in sede di istruttoria non sarà possibile, per ciascun criterio di 
selezione, assegnare un punteggio maggiore di quello auto-
attribuito dal richiedente nella Domanda di sostegno.



Interventi SRE01 e SRE02
 

Responsabile del procedimento: 
Dirigente del Servizio 2  

Contatti : 
dipartimento.agricoltura@certmail.regione.siclia.it
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